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Kaedah Amalan Persekitaran Berkualiti 

adalah menjadi salah satu pendekatan 

terbaik bagi mengubah persekitaran pejabat 

menjadi kemas, teratur dan kondusif yang 

berjaya. Pelaksanaan Amalan 5S yang 

menyumbang kepada persekitaran berkualiti 

ini juga dapat melahirkan warga kerja yang 

bermotivasi, kreatif, inovatif dan berdaya 

saing untuk mencapai kecemerlangan. 

Amalan ini bertujuan mempertingkatkan 

perkhidmatan yang cekap dan berkualiti 

serta menjamin keselamatan dokumen,

rekod individu dan peralatan secara 

berterusan. Amalan 5S adalah satu konsep 

mewujudkan persekitaran berkualiti secara 

sistematik dan praktikal. Melalui amalan ini 

tempat kerja menjadi lebih teratur dan selesa 

sepanjang masa. Oleh itu, kerja akan menjadi 

lebih produktif, cekap, selamat serta 

menjimatkan kos. 

M E T O D O L O G I 

O  B J E K T I F 

P E N G E N A L A N 

 Menyediakan organisasi untuk 
Amalan dan Perlaksanaan 5S.

 
 Membina Pelan Tindakan Amalan 5S.
 
 Memahami konsep dan kepentingan 
Amalan 5S dalam meningkatkan 
Kualiti dan Produktiviti di tempat 
kerja. 

 
 Memulakan perubahan bagi 
meningkatkan mutu kerja 

 
 Melaksanakan Amalan 5S dengan 
Berkesan 

Kombinasi ceramah, berserta tayangan slide, 

role play, aktiviti kumpulan dan 

bertujuan untuk memanta

peserta kursus terhadap topik

dipelajari. 
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Persekitaran Berkualiti 5S 

adalah menjadi salah satu pendekatan 

terbaik bagi mengubah persekitaran pejabat 

emas, teratur dan kondusif yang 

berjaya. Pelaksanaan Amalan 5S yang 

menyumbang kepada persekitaran berkualiti 

ini juga dapat melahirkan warga kerja yang 

bermotivasi, kreatif, inovatif dan berdaya 
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Menyediakan organisasi untuk 
Amalan dan Perlaksanaan 5S. 

a Pelan Tindakan Amalan 5S. 

Memahami konsep dan kepentingan 
Amalan 5S dalam meningkatkan 
Kualiti dan Produktiviti di tempat 

Memulakan perubahan bagi 
meningkatkan mutu kerja organisasi. 

Melaksanakan Amalan 5S dengan 

Kombinasi ceramah, berserta tayangan slide, 

role play, aktiviti kumpulan dan kajian kes 

bertujuan untuk memantapkan pemahaman 

peserta kursus terhadap topik-topik yang 

Memahami Amalan 5S 
 Pengenalan  
 Definisi 5S  
 Istilah 5S  
 Faedah Melaksanakan 5S 
 Kunci Kejayaan 5S

Membentuk Hala Tuju Organisasi
 Polisi Amalan 5S
 Slogan Amalan 5S
 Logo Amalan 5S
 Model Amalan 5S
 Wawasan Amalan 5S
 Misi Amalan 5S 
 Objektif Amalan 5S 

 
Langkah-Langkah Pelaksanaan 
Amalan 

 Pembentukan Jawatankuasa Pemandu
 Mengwujudkan Zon 5S
 Latihan 
 Pelancaran 5S 
 Perlaksanaan Amalan 5S

 
Piawaian Tindakan Pelaksanaan, 
Kebersihan, Kekemasan Dan 
Keselamatan 

 Tindakan Pelaksa
 Keperluan Utama Pelaksanaan
 Ruang Pejabat 
 Ruang Kerja Pegawai/ Bilik Pegawai
 Bahagian Pengeluaran / Stor
 Tempat Umum 
 Kawasan Persekitaran Jabatan
 Keupayaan Sumber Manusia
 Keselamatan Persekitaran

 
Pelaksanaan Audit Dalaman

 Membentuk Kumpulan
Dalaman 

 Latihan Audit Dalaman
 Membentuk Kriteria Audit
 Mengaudit Prestasi Amalan 5S
 Menilai Keputusan Audit

 

Amalan Persekitaran Berkualiti 5S 

T O P I K   K U R S U S

Untuk Keterangan Lanjut, Sila Hubungi, 

Pn. Rosnah: 012 659 6008 

En. Arshad: 016 700 2170 

Cik Azleena: 012 627 2457 

Memahami Amalan 5S  

Faedah Melaksanakan 5S  
Kunci Kejayaan 5S 

Membentuk Hala Tuju Organisasi 
Polisi Amalan 5S 
Slogan Amalan 5S 
Logo Amalan 5S 
Model Amalan 5S 
Wawasan Amalan 5S 
Misi Amalan 5S  
Objektif Amalan 5S  

Langkah Pelaksanaan 

Pembentukan Jawatankuasa Pemandu 
Mengwujudkan Zon 5S 

Perlaksanaan Amalan 5S 

Piawaian Tindakan Pelaksanaan, 
Kebersihan, Kekemasan Dan 

Tindakan Pelaksanaan Amalan 5S 
Keperluan Utama Pelaksanaan 

Ruang Kerja Pegawai/ Bilik Pegawai 
Bahagian Pengeluaran / Stor 

 
Kawasan Persekitaran Jabatan 
Keupayaan Sumber Manusia 
Keselamatan Persekitaran 

Pelaksanaan Audit Dalaman 
Membentuk Kumpulan Pasukan Audit 

Latihan Audit Dalaman 
Membentuk Kriteria Audit 
Mengaudit Prestasi Amalan 5S 
Menilai Keputusan Audit 

 

K U R S U S 


